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Умови проведення 

ІІ обласного конкурсу на кращу авторську методичну розробку з професійної 

підготовки серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
 

1. Загальні положення 

1.1. Ці Умови визначають порядок проведення ІІ обласного конкурсу на кращу 

авторську методичну розробку з професійної підготовки, що здійснюється в закладах 

професійної (професійно-технічної) освіти Закарпатської області (далі – ЗП(ПТ)О). 

1.2. ІІ обласний конкурс на кращу авторську методичну розробку з 

професійної підготовки серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти 

(далі – Конкурс) організований із метою активізації методичної та навчальної роботи 

викладачів спеціальних дисциплін, майстрів виробничого навчання, стимулювання їх 

творчого зростання, вдосконалення комплексно-методичного забезпечення професій. 

1.3. Завдання Конкурсу: виявлення кращого досвіду педагогів ЗП(ПТ)О 

області; підвищення їх професійного рівня та творчої активності; впровадження у 

практику нових ефективних методів, прийомів і форм роботи зі здобувачами освіти, 

забезпечення закладів освіти якісними навчально-методичними матеріалами. 

1.4. У Конкурсі можуть брати участь як окремі педагогічні працівники, так і 

колективи авторів ЗП(ПТ)О. 

1.5. На Конкурс подаються авторські методичні розробки з професійної підготовки 

у розрізі професій (електротехнічних і радіотехнічних; швейних; будівельних; 

металообробки та зварювання; транспорту й сільськогосподарського виробництва; 

харчування, торгівлі та ресторанного сервісу; сфери послуг; загальних для всіх галузей 

економіки)  за такими номінаціями: 

 навчально-методичні матеріали з навчального предмета (навчальні 

посібники, конспекти лекцій; практикуми; розробки окремих навчальних тем, розділів 

предметів тощо); 

 електронні ресурси навчання (електронні посібники; електронні 

демонстраційні матеріали; дистанційні курси, Smart-комплекси, пакети відеоуроків із 

навчальної теми; навчальні відеофільми, майстер-класи з оволодіння сучасними 

виробничими технологіями тощо). 
 

2. Організація та умови проведення Конкурсу 
 

2.1. Керівництво Конкурсом здійснює оргкомітет та журі. До складу журі не 

можуть входити особи, які є учасниками Конкурсу. 

2.2. Конкурс проводиться один раз на три роки, починаючи з 2019/2020 

навчального року. 

2.3. Конкурс проводиться в номінаціях, які один раз на три роки визначаються 

організаційним комітетом обласного етапу відповідно до завдань. 

2.4. Конкурс проводиться поетапно: 

І етап – у закладах професійної (професійно-технічної) освіти, де з 01 березня 

2023 року здійснюється підготовча робота, проводиться відбір методичних 

матеріалів, що погоджуються на методичній раді ЗП(ПТ)О.  



Кращі роботи в паперовому вигляді направляються до 06 жовтня 2023 р. в 

НМЦ ПТО у Закарпатській області за адресою: 88006 м. Ужгород, вул. Будителів 3/1,  

в електронному – з поміткою «Конкурс» розміщуються на Google Диску за посиланням: 
https://zptonmz-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/admin_zptonmz_onmicrosoft_com/EtQUS-

kGPstKpu6w-qM-kpkBrwZp9QInUtgIUZfMvKDgng?e=rC3Ggd. 

Разом із конкурсною роботою заповнюється онлайн-заявка за наступним 

посиланням: https://forms.office.com/e/HZ9egR1MbD. 
 

ІІ етап – з 09 жовтня до  10 листопада 2023 року журі Конкурсу визначає 

кращі розробки окремо у кожній номінації за професіями. 

2.3. Результати Конкурсу оприлюднюються на сайті НМЦ ПТО. 

2.4. Конкурс проводиться на добровільних засадах і є відкритим для педагогічних 

працівників ЗП(ПТ)О усіх типів і форм власності.  
 

3. Вимоги до авторських розробок, що подаються на конкурс 
 

3.1. На Конкурс приймаються авторські (колективу авторів) методичні матеріали, 

розроблені за останні 3 роки, які не подавалися на інші конкурси та не розглядалися 

навчально-методичною радою НМЦ ПТО.  

3.2. Вимоги до текстового матеріалу:  

шрифт Times New Roman, 12 -14 кегель; через 1 міжрядковий інтервал без жодних 

відступів «до» та «після»; 

сторінки нумеруються;  

список літератури оформляється відповідно до сучасних вимог бібліографічного 

опису. 

3.3.  Вимоги до навчальних відеофільмів, майстер-класів:  

зміст повинен відповідати навчальним програмам і темам занять;  

час демонстрації відео до 7 хвилин;  

якісне кольорове зображення;  

чітке та грамотне озвучення державною мовою;  

наявність анотації. 

3.4. Вимоги до електронних засобів навчання: 

якість загального візуального стилю, дизайн елементів оформлення роботи; 

зручність користування цифровим освітнім ресурсом; 

застосування «хмарних технологій»; 

мовна культура. 

3.5. Конкурсні методичні матеріали, які не відповідають умовам, чи подані пізніше 

визначених термінів, не розглядатимуться. 
 

4. Критерії якості конкурсних матеріалів: 

освітній ресурс, його зміст, інше повинні відповідати вимогам освітніх стандартів 

професійної (професійно-технічної) освіти; 

методичний рівень, актуальність, складність, творчий підхід, затребуваність, 

можливість широкого застосування конкурсної роботи;  

змістовність та повнота опису; відповідність змісту наданого матеріалу заявленій 

темі; оригінальність використаних засобів сучасних освітніх, виробничих і цифрових 

технологій; 

унаочнення потрібної інформації, супроводження ілюстрацій підписами, текстами, 

відеоматеріалів – коментарями, їх доречність; наявність додатків (за необхідності);  

https://zptonmz-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/admin_zptonmz_onmicrosoft_com/EtQUS-kGPstKpu6w-qM-kpkBrwZp9QInUtgIUZfMvKDgng?e=rC3Ggd
https://zptonmz-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/admin_zptonmz_onmicrosoft_com/EtQUS-kGPstKpu6w-qM-kpkBrwZp9QInUtgIUZfMvKDgng?e=rC3Ggd
https://forms.office.com/e/HZ9egR1MbD


логічна культура, наявність чіткої внутрішньої структури та зв’язків, коректність 

використаної термінології, культура оформлення та грамотність поданих матеріалів.  

5. Затвердження результатів конкурсу 

5.1. Рішення журі оформляється протоколом, що є підставою для підготовки 

наказу НМЦ ПТО про підсумки конкурсу. 

5.2.  Журі визначає кращі матеріали з кожної номінації за професіями, однак, у 

разі потреби, може визначати додаткові номінації.   

5.3.  Усі учасники, роботи яких представлені на розгляд журі, отримають 

персональний сертифікат, який буде розміщено в електронному вигляді на сайті 

НМЦ ПТО. 

5.4. Результати конкурсу оприлюднюються на сайті НМЦ ПТО zpto.ues.net.ua. 
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