
MIHICTEPCTBO OCBITI'I I HAYKH YKPAIHH
HABIIAJIhH O-M E TOAI{IIHNfr IIE HTP

ilPOOE CIfr HO-TEXHITIHOi OCBITII
Y 3AKAFTIATCbKIft OEJIACTI

(rrMrl rrro v 3AKAPrrATCbKrfr oErACTr)

HAKA3

tr,t. VNropo4

IIpo npoBeAeHHfl odrauroro KoHKypcy
Ha Kparqy po6ory uero4u.uroi
rcorvricii Br{KJraAauin cycuiJrbHlrx ra
rymauirapHHx Ancrluu.nin

BianoeilHo .qo llnany po6oru Han.ranrHo-MeroAlrrrHoro rleHrpy npo$ecifino-
rexniqsoi ocnirrz y 3arapnarcrr<ifi o6nacri na 2025 pir<, s Meroro BrrBqeHHt cucreuu
po6orn MeroAr,rtrHllx rolricifi eursraAavie cycninrsux ra ryMaHirapHux 4ucquuliu,
nupo6reuHx KoMrrJreKcHoro ni4xo4y Ao ik opranisaqii Ir1o.4o niAeLIqeHHs
npoSecifiHoro pinna, neAaroriquoi i Qaxoeoi vraficrepnocri neAaroriqnux
npaqinnnxie garraAie npoSeciftHoi (npoSecifino-rexnivnoi) ocniru, axrzeisallii
AismHocri ueroAuqnrax xolricifi

HAKA3YIO:
1. flponecru KoHKypc Ha Kpaury po6ory MeroAr.rrrHoi rouicii nuxnaAa.{ie

cycuinruvrx ra ryvranirapHr4x Ar4cllunris (aa-tri - KoHrypc) e repiniuu, snsHa.reHi
VN4osalau rrpoBeAeHHtr KoHKypcy Ha Kparqy po6ory MeroArlrlHoi rorraicii (aatti -
Vrr,ronarr,ru).

2.3arcep[LrrLr:
2,L Crctapla opranisaqifinoro rcortirery ra Nypi Konrypcy (4o4arorrcr).
2.2. Y rvrosu npoBeAeHHr Kouxypcy (4o4aromcr).
3. Mero4zcry HaeqanrHo-MeroAHr{Horo qeHrpy npo$ecifiHo-rexni.rHoi

oceiru y 3ar<apnarcrxifi o6nacri Bafiai C.B. sAificuurla inQopnaaqifine ra
opranisaqifi no-ueroAl4r{He ga6 esne.IeHH.f, Konxypcy.

4. fiuper<ropaM saxraAis npoSecifinoi (npoSecifiHo-rexniunoi) ocniru (,qani -
3|I([IT)O) cupzxru yuacri ne4arorivHr.rx KoJrerrnein y Konrcypci ra sa6esue.rurll
cBoerracHy [oAarry KoHKypcHr{x Marepianis y Br{3Haqeuuit Vl4oeaNau npoBeAeHHt
Konrypcy repvriu.

5. Konrponb 3a BlrKoHaHHrM HaK€By 3aJII4IIraro sa co6orc.

1243/ er'rzri /d/?;

[upercrop O.uura CJIIOCAP€BA
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Умови проведення 
конкурсу на кращу роботу методичної комісії 

викладачів суспільних та гуманітарних дисциплін 

 

1. Загальні положення 

1.1. Ці Умови визначають порядок проведення конкурсу на кращу роботу 

методичної комісії викладачів суспільних та гуманітарних дисциплін, його 

організаційне, методичне забезпечення, порядок участі у Конкурсі й визначення 

переможців. 

1.2. Конкурс проводиться з метою вивчення системи роботи методичних 

комісій із підвищення професійного рівня, педагогічної та фахової 

майстерності педагогічних працівників, створення умов для підвищення рівня 

їх професійної компетентності, удосконалення діяльності методичних комісій 

викладачів суспільних та гуманітарних дисциплін, спонукання педагогів до 

творчої пошукової діяльності. 

1.3. Основними завданнями Конкурсу є: 

пошук і впровадження нових форм, методів і моделей організації роботи 

методичної комісії; 

сприяння застосування педагогічними працівниками освітніх технологій, 

спрямованих на формування ключових, професійних компетентностей і 

наскрізних умінь здобувачів освіти; 

активізація роботи методичної комісії з підвищення рівня професійної 

майстерності викладачів, вивчення, поширення та впровадження кращого 

педагогічного досвіду тощо; 

популяризація та поширення кращих практик роботи методичних комісій 

суспільних та гуманітарних дисциплін; 

вивчення діяльності методичних комісій щодо планування та 

результативності роботи педагогів. 

1.4. У Конкурсі беруть участь ЗП(ПТ)О області, в яких здійснюється 

загальноосвітня підготовка. 

1.5. На Конкурс подається збірка матеріалів, які підтверджують роботу 

методичної комісії. 

1.6. У разі наявності у ЗП(ПТ)О двох методичних комісій вказаного 

спрямування, на Конкурс подавати матеріали про роботу обох методичних 

комісій. 

 

2. Організація проведення Конкурсу 

2.1. Організатором Конкурсу є Навчально-методичний центр професійно-

технічної освіти у Закарпатській області (далі – НМЦ ПТО). Він формує склади 

організаційного комітету, журі, здійснює загальний контроль за ходом Конкурсу 

та за необхідності вносить зміни. 



2.2. Керівництво Конкурсом здійснює оргкомітет, на який покладається 

організація, методичне забезпечення та проведення Конкурсу. 

До складу оргкомітету входять працівники НМЦ ПТО. 

Призерів та переможців Конкурсу визначає журі, на яке покладається 

відповідальність за об’єктивне оцінювання та підбиття підсумків. 

До складу журі входять працівники НМЦ ПТО та досвідчені педагогічні 

працівники ЗП(ПТ)О області. 

2.3. Конкурс проводиться з 17 лютого до 29 серпня 2025 року за такими 

етапами: 

І етап (у ЗП(ПТ)О) – з 17 лютого до 4 липня 2025 року здійснюється 

підготовка конкурсних матеріалів та розміщення їх на OneDrive з поміткою 

«Конкурс на кращу роботу методичної комісії» за посиланням: 

https://surl.li/azqkek; 

ІІ етап – з 7 липня до 29 серпня 2025 року журі вивчає та визначає кращі 

конкурсні матеріали. 

 

3. Вимоги до конкурсних матеріалів 

3.1. На Конкурс подаються зібрані й систематизовані матеріали, що 

підтверджують роботу методичної комісії упродовж 2024/2025 навчального 

року, а саме: 

1) інформаційну картку про склад методичної комісії (додаток 1); 

2) перелік наявної документації, що регламентує діяльність методичної 

комісії; 

3) інформацію про єдину методичну проблему та реальні заходи з її 

реалізації; 

4) план роботи на 2024/2025 навчальний рік (скан-копія); 

5) графіки взаємовідвідування, проведення відкритих уроків, позаурочних 

заходів (скан-копії) та інформацію про проведення відкритих уроків і 

позаурочних заходів (додаток 2); 

6) копії аналізів відвіданих уроків членами методичної комісії (2-3 на 

вибір); 

7) інформацію про участь у методичних заходах закладу, регіону тощо 

(додаток 3); 

8) інформацію про самоосвіту членів методичної комісії (додаток 4); 

9) перелік методичних напрацювань членів комісії за навчальний рік 

(навчальні посібники, методичні розробки, інша навчально-методична 

література, дидактичні засоби навчання) (додаток 5); 

10) перелік публікацій членів методичної комісії у ЗМІ, професійних 

виданнях, інформаційно-методичному збірнику «Вісник» (назва статті, автор 

коли, де) (додаток 6); 

11) результативність роботи з обдарованими здобувачами освіти (додаток 7); 

12) протоколи засідань (скан-копії); 

13) звіт про роботу методичної комісії за 2024/2025 навчальний рік 

(надати інформацію про впровадження викладачами інтерактивних методів 

навчання, сучасних педагогічних технологій; роботу з виявлення, вивчення та 

https://surl.li/azqkek


узагальнення кращого педагогічного досвіду; висвітлення роботи методичної 

комісії на сайті закладу (посилання) тощо). 

3.2. Зміст роботи підтвердити матеріалами моніторингів, діагностування, 

тестування, таблицями, схемами, фотографіями з відповідним описом тощо. 

3.3. Систематизовані конкурсні матеріали подати в обʼєднаному файлі у 

форматі .pdf. 

3.4. Конкурсні матеріали, які не відповідають Умовам проведення 

Конкурсу, чи подані пізніше визначених термінів, не розглядатимуться. 

 

4. Критерії оцінювання конкурсних матеріалів 

Конкурсні матеріали мають відображати визначені напрями роботи та 

відповідати змісту нижчезазначених критеріїв оцінювання: 

– чітке структурування матеріалів (від 0 до 5 балів); 

– культура оформлення матеріалів (логічність і грамотність, системність 

та простота викладу) (від 0 до 5 балів); 

– різноманітність форм і методів роботи (від 0 до 10 балів); 

– змістовність та інформативність (від 0 до 5 балів); 
– наявність методичних новацій, результатів у роботі методичної комісії 

для їх подальшого поширення у системі професійної (професійно-технічної) 

освіти (від 0 до 10 балів); 

– наявність матеріалів і документів, що підтверджують та (або) 

ілюструють інформацію, подану в конкурсних матеріалах (від 0 до 10 балів); 

– взаємозв’язок із системою професійних знань, умінь і навичок (від 0 до 

5 балів); 

– результативність роботи (активна участь членів комісії в обласних та 

всеукраїнських заходах, досягнення здобувачів освіти у предметних олімпіадах, 

конкурсах (від 0 до 10 балів). 

Максимальна кількість балів: 60. 

 

5. Затвердження результатів Конкурсу 

5.1. Рішення журі оформляється протоколом, що є підставою для 

підготовки наказу НМЦ ПТО про підсумки Конкурсу. 

5.2. На основі рішення журі визначаються I, II та III місця. Методичні 

комісії, що стали переможцями Конкурсу, нагороджуються дипломами І, ІІ, ІІІ 

ступеня НМЦ ПТО у Закарпатській області. 

5.3. Переможцями та призерами Конкурсу визнаються методичні комісії, 

які мають найвищий сумарний рейтинг за оцінками журі. 

5.4. Учасники ІІ етапу Конкурсу, що не стали переможцями, рішенням 

журі можуть бути відзначені за окремими критеріями. 

5.5. Результати Конкурсу оприлюднюються на сайті НМЦ ПТО: 

https://zpto.in.ua// 
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Додаток 1 
до Умов проведення Конкурсу 

 

Довідка про склад методичної комісії 
 

№ 

з/п 

Прізвище, імʼя, 

по батькові 

Посада 

(штатний працівник/ 

сумісник) 

Педагогічний стаж 

роботи/стаж роботи 

на даній посаді 

Кваліфікаційний 

рівень, 

педзвання 

     

     
 

 

 

Додаток 2 

до Умов проведення Конкурсу 
 

Інформація про проведення відкритих уроків та позаурочних заходів 
 

№ 

з/п 

Прізвище, імʼя, 

по батькові 

педагога 

Дата 

проведення 
Тема уроку 

Використання на уроці 

сучасних освітніх 

технологій 

     

     
 

 

 

Додаток 3 

до Умов проведення Конкурсу 
 

Інформація про участь членів методичної комісії 

у методичних заходах різного рівня 
 

№ 

з/п 

Назва та тема 

заходу 

Дата 

проведення 

Прізвище, імʼя, 

по батькові 

педагога 

Тематика виступів 

     

     
 

 

 

Додаток 4 

до Умов проведення Конкурсу 
 

Інформація про самоосвіту членів методичної комісії 
 

№ 
з/п 

Прізвище, 
ім’я, по 
батькові 
слухача 

Суб’єкт 
підвищення 
кваліфікації 

Тема 
курсів/семінарів 

Серія, № 
свідоцтва, 

сертифіката 

Кількість 

годин 

Дата 
видачі 

документа 

       

       
 

 

 



Додаток 5 

до Умов проведення Конкурсу 
 

Інформація про методичні напрацювання членів комісії 
 

№ 

з/п 
Назва роботи Автор Вид розробки 

Представлення, розгляд, 

схвалення (№ протоколу) 

     

     
 

 

 

Додаток 6 

до Умов проведення Конкурсу 
 

Інформація про публікації членів методичної комісії у ЗМІ 
 

№ 

з/п 
Назва роботи Автор Дата публікації Де опубліковано 

     

     

 

 
 

Додаток 7 

до Умов проведення Конкурсу 
 

Інформація про результати роботи з обдарованими здобувачами освіти 
 

Назва заходу 

(олімпіада, конкурс 

тощо) 

Викладач 
Кількість 

учасників 
І місце ІІ місце ІІІ місце 

      

      

 


